PODER JUDICIARIO P @ R
SELO
JUSTICA DO TRABALHO JllS tica
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO son pimerons—my
& sP)

TRT 15° Regido
s
CORREGEDORIA REGIONAL

ATA DE CORREICAO ORDINARIA

VARA DO TRABALHO DE SANTA BARBARA D'OESTE - 0086
[ 2001 a 2500 processos |

Aos 06 dias do més de marco de 2018, a Excelentissima Senhora Desembargadora
do Trabalho SUSANA GRACIELA SANTISO, Vice-Corregedora Regional, em cumprimento ao
inciso II do artigo 29 do Regimento Interno presidiu a Correicao Ordinaria na Unidade,
conforme Edital CR n°® 3/2018, divulgado em 25/1/2018 no DEJT (Edicao 2402/2018 -
Caderno do TRT da 15% Regido — pagina 402). Presentes a Juiza Titular MARI ANGELA
PELEGRINI e a Juiza Substituta Auxiliar Fixa REGINA RODRIGUES URBANO. Com base
nas informacoes prestadas pela Vara do Trabalho e nos dados dos sistemas processuais,

apurou-se, no periodo correicionado, o seguinte:

Equipe de Correicao: Jacqueline Aparecida Campos Lopes e Norton Luiz Bechtlufft
Jurisdicao Atendida: SANTA BARBARA D OESTE

Lei de Criacao: 8.432/92

Data de Instalacao: 27/08/1993

Data de Instalacao do PJE: 07/11/2012
Data da Ultima Correicao: 21/03/2017

Acervo Fisico/Acervo Total: 1 %
Acervo PJe/Acervo Total: 99 %
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

1 - TITULARIDADE:

(fonte: e-Correicdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

JUIZ TITULAR TITULAR DESDE
MARI ANGELA PELEGRINI 17/11/2017
Afastamentos:

PERIODO MOTIVO

20/10/2017 a 18/11/2017 | FERIAS

20/11/2017 a 19/12/2017 | FERIAS

JUIZ TITULAR TITULAR DESDE
RENAN RAVEL RODRIGUES FAGUNDES 28/07/2006
Afastamentos:
PERIODO MOTIVO

08/02/2017 a 12/03/2017 | CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR

13/03/2017 a 11/04/2017 | FERIAS

12/04/2017 a 15/06/2017 | CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR

16/06/2017 a 20/06/2017 | CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR

21/06/2017 a 09/07/2017 | CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR
10/07/2017 a 17/09/2017 | CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR
18/09/2017 a 17/10/2017 | FERIAS
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2 - JUIZES AUXILIARES E SUBSTITUTOS [01/03/2017 a 15/02/2018]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)
NOME PERIODO

CAROLINA POPOFF FERREIRA DA COSTA

05/08/2017 a 08/08/2017

CAROLINA POPOFF FERREIRA DA COSTA

10/08/2017 a 16/08/2017

Afastamentos: Nao houve

NOME

PERIODO

GUSTAVO ZABEU VASEN

26/08/2017 a 29/08/2017

Afastamentos: Nao houve

NOME

PERIODO

MICHELE DO AMARAL

19/06/2017 a 20/06/2017

MICHELE DO AMARAL

21/06/2017 a 09/07/2017

Afastamentos: Nao houve

NOME

PERIODO

PRISCILA PIVI DE ALMEIDA

21/08/2017 a 25/08/2017

PRISCILA PIVI DE ALMEIDA

29/08/2017 a 05/09/2017

PRISCILA PIVI DE ALMEIDA

07/09/2017 a 10/09/2017

Afastamentos:

PERIODO

MOTIVO

09/09/2017 a 09/09/2017 | DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO

10/09/2017 a 10/09/2017 | DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO

NOME

PERIODO

RAFAEL DE ALMEIDA MARTINS

08/02/2017 a 16/05/2017

RAFAEL DE ALMEIDA MARTINS

16/06/2017 a 20/06/2017

RAFAEL DE ALMEIDA MARTINS

01/07/2017 a 09/10/2017

RAFAEL DE ALMEIDA MARTINS

19/11/2017 a 19/11/2017

RAFAEL DE ALMEIDA MARTINS

20/11/2017 a 19/12/2017

Afastamentos:

PERIODO

MOTIVO

12/04/2017 a 12/04/2017 | DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO
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2 - JUIZES AUXILIARES E SUBSTITUTOS [01/03/2017 a 15/02/2018]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME | PERIODO

Afastamentos:

PERIODO

MOTIVO

13/04/2017 a 13/04/2017

DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO

08/09/2017 a 08/09/2017

DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO

NOME PERIODO
REGINA RODRIGUES URBANO 07/01/2017 a 19/12/2017
REGINA RODRIGUES URBANO 08/01/2018 a 19/02/2018
Afastamentos:
PERIODO MOTIVO

30/03/2017 a 31/03/2017

LICENCA P/TRATAMENTO DE PESSOA DA FAMILIA

01/06/2017 a 01/06/2017

LICENCA P/TRATAMENTO DE SAUDE

05/06/2017 a 05/06/2017

LICENCA P/TRATAMENTO DE SAUDE

19/06/2017 a 18/07/2017

FERIAS

07/08/2017 a 08/08/2017

LICENCA P/TRATAMENTO DE SAUDE

11/08/2017 a 25/08/2017

LICENCA P/TRATAMENTO DE SAUDE

20/09/2017 a 19/10/2017

FERIAS
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3 - INFORMACOES FUNCIONAIS
3.1 - Lotacao [31/12/2017]:
(fonte: e-Correicao Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacancia)
~ EXERCICIO
NOME CARGO FUNCAO COMISSIONADA NA LOTACAO
AGUINALDO JUNIOR YAMAMOTO FC-04 SECRETARIO DE
PERES TJA AUDIENCIA 13/09/1995
CARLOS ADILSON BIGOTO AJA FC-04 CALCULISTA 01/10/1993
FC-05 ASSISTENTE DE
CRISTIANY CONTRERAS TJA DIRETOR DE 03/11/2004
SECRETARIA
GUILLE PINHEIRO BREDA AJ-OJA - 13/12/2000
LUIS GUSTAVO FERNANDES REQ FC-01 EXECUTANTE 17/02/2011
LUIS VICENTE DONDELLI AJ-OJA - 28/03/2013
MARCIA HELENA DOMENICI TJA - 17/01/1994
MARIA JOSE DAINEZ TJA FC-02 ASSISTENTE 04/11/2004
MILTON ROBERTO DA SILVA AJJ FC-02 ASSISTENTE 26/03/2007
CJ-03 DIRETOR DE
PAULO SERGIO SALVADOR AJJ SECRETARIA DE VT 27/02/2012
TALITA ALESSANDRA FERRAZ
SANCHES AJJ - 10/10/2017
VALERIA MARANHA DOS REIS
FERREIRA TJA FC-02 ASSISTENTE 30/08/1993
WELDER DE OLIVEIRA MORAES REQ FC-01 EXECUTANTE 04/08/2008
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 11
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 2
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CORREGEDORIA REGIONAL

3 - INFORMACOES FUNCIONAIS

3.2 - Auséncias, exceto férias [03/2017 a 12/2017]:
(fonte: e-Correicao Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacancia)

MOTIVO DIAS
COMPENSACAO DE DIAS TRABALHADOS EM ELEICAO/TREINAMENTO 2
COMPENSACAO DE DIAS TRABALHADOS EM PLANTAO JUDICIARIO 2
LICENCA PARA TRATAMENTO DA PROPRIA SAUDE 177
PARTICIPACAO EM CURSO MINISTRADO PELO TRT 7
TOTAL 188

Vara do Trabalho de Santa Barbara d'Oeste - 0086 6
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CORREGEDORIA REGIONAL

3 - INFORMACOES FUNCIONAIS

3.3 - Estagiarios [31/12/2017]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Area de Controle de Estdgio e Voluntariado)

ORGAO INICIO DO
NOME CONVENIADO ESTAGIO
CENTRO DE
ALEXANDRE OLMEDILHA INTEGRACAO 16/11/2017
EMPRESA ESCOLA
CENTRO DE
DANIELA VIEIRA CARVALHO INTEGRACAO 16/02/2017
EMPRESA ESCOLA

Vara do Trabalho de Santa Barbara d'Oeste - 0086 7
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3 - INFORMACOES FUNCIONAIS
3.4 - Acoes de capacitacao [31/12/2017]:
(fonte: e-Correicao Adm e Escola Judicial)
JUIZES HORAS
MARI ANGELA PELEGRINI 10
MICHELE DO AMARAL 18
PRISCILA PIVI DE ALMEIDA 20
RAFAEL DE ALMEIDA MARTINS 40
REGINA RODRIGUES URBANO 70
RENAN RAVEL RODRIGUES FAGUNDES 79
SERVIDORES HORAS
AGUINALDO JUNIOR YAMAMOTO PERES 240
CARLOS ADILSON BIGOTO 320
CRISTIANY CONTRERAS 240
LUIS VICENTE DONDELLI 120
MARCIA HELENA DOMENICI 210
MARIA JOSE DAINEZ 240
MILTON ROBERTO DA SILVA 320
VALERIA MARANHA DOS REIS FERREIRA 240
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SELO

ustica

Ml NUMEros ———

TRT 15° Regido
(sP)

~

4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS [03/2017 a 12/2017]:
(fonte: e-Gestao)

FASE SITUACAO QTDE |MED. GRP |MED. FRM
CONHECIMENTO | Aguardando primeira audiéncia 1.427 1.374
Aguardando encerramento da instrucao 488 843
Aguardando prolacao de sentenca 43 151
Aguardando cumprimento de acordo 510 427
fS(r:losl(le,lcionados pendentes de finalizacdo na 1.056 1.599
Pendentes de finalizacao | 3.524 4.393
LIQUIDACAO Pendentes de homologacao dos calculos 227 432
%;(S:tudados pendentes de finalizacdao na 407 395
Pendentes de finalizacao 634 757
EXECUCAO Pendente de extincao da execucao 380 1.396
]fi“,arézerrados pendentes de finalizacdo na 08 114

Pendentes de finalizacao 408 1.512

Saldo de processos no arquivo provisorio

ARQUIVO o - 0 0
Liquidacao
Saldo de processos no arquivo provisorio
N 0 49
Execucao
TOTAL | 4.566 6.711 ---
CORREICAO ANTERIOR

4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS [03/2016 a 01/2017]:

(fonte: e-Gestao)

FASE SITUACAO QTDE |MED. GRP |[MED. FRM
CONHECIMENTO | Aguardando primeira audiéncia 1.305 1.336
Aguardando encerramento da instrucao 489 860
Aguardando prolacao de sentenca 77 105
Aguardando cumprimento de acordo 408 367
fSaoslé,lclonados pendentes de finalizacao na 3344 4.065
Pendentes de finalizacao | 3.345 4.191
LIQUIDACAO Pendentes de homologacao dos calculos 361 531
g;:l:idados pendentes de finalizacao na 350 509
Pendentes de finalizacao 691 850
EXECUCAO Pendente de extincdo da execucao 403 1.461
]fﬂ:;lrslcéerrados pendentes de finalizacdo na 430 604

Pendentes de finalizacao 446 1.593

Saldo de processos no arquivo provisorio

ARQUIVO _ < 0 1
Liquidacao
Saldo de processos no arquivo provisorio
- 0 85
Execucao

TOTAL | 4.482 6.720 ---
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5 - INCIDENTES PROCESSUAIS [03/2017 a 12/2017]:
(fonte: e-Gestao)
TIPO NOVOS RESOLVIDOS | PENDENTES
Embargos de declaracao 301 322 10
Excecoes de Incompeténcia 15 12 2
Antecipacoes de Tutela 478 484 4
Impugnacoes a Sentenca de Liquidacao 40 38 15
Embargos a Execucao 57 48 19
Embargos a Arrematacao 0 0 0
Embargos a Adjudicacao 0 0 0
Excecoes de Pré-Executividade 6 10 0
TOTAIS 897 914 50
CORREICAO ANTERIOR
5 - INCIDENTES PROCESSUAIS [03/2016 a 01/2017]:
(fonte: e-Gestao)
TIPO NOVOS RESOLVIDOS | PENDENTES
Embargos de declaracao 211 202 15
Excecoes de Incompeténcia 13 16 0
Antecipacoes de Tutela 622 634 7
Impugnacoes a Sentenca de Liquidacao 49 31 24
Embargos a Execucao 50 61 9
Embargos a Arrematacao 0 0 0
Embargos a Adjudicacao 0 0 0
Excecoes de Pré-Executividade 6 7 1
TOTAIS 951 951 56

Vara do Trabalho de Santa Barbara d'Oeste - 0086 10




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CORREGEDORIA REGIONAL

6 - RECURSOS [03/2017 a 12/2017]:

(fonte: e-Gestao)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO

; J SELsotlca

1 NUMETOS m—
l

TRT lﬂ' Raﬂl&ﬂ

COM JUIZO DE SEM JUIZO DE
TIPO Novos ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE

Recurso Ordinario 813 817 12
Recurso Adesivo 45 44 1
Agravo de peticao 57 57 3
Agravo de Instrumento 11 10 3

TOTAIS 926 928 19

CORREICAO ANTERIOR

6 - RECURSOS [03/2016 a 01/2017]:

(fonte: e-Gestao)

TIPO

NOVOS

COM JUiZO DE

SEM JUiZO DE

ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinario 707 770 14
Recurso Adesivo 33 36 1
Agravo de peticao 63 68 2
Agravo de Instrumento 18 14 4
TOTAIS 821 888 21

Vara do Trabalho de Santa Barbara d'Oeste - 0086
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CORREGEDORIA REGIONAL

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO

9.
Ji

€I NUMETOS ———
TRT 15° Regiao =

SELO |

stica

(5F) 2

7 - PRAZOS MEDIOS [03/2017 a 12/2017]:
(fonte: e-Gestao)
7.1 - Conhecimento:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do aJu1%amer}to da agao a.te o encerramento da 663 200 207
instrucao - Rito Sumarissimo
Do aJu1%amento da acao até o §nqerramento da 1.470 291 365
instrucao - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 2.133 263 329 ---
Do aJulzamel"lto da acao e}te a prolacdo de 668 203 213
sentenca - Rito Sumarissimo
Do ajuizamento da acao até a‘pr(‘)la(;ao de 1.442 206 376
sentenca - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 2.110 266 337 ---
Da conclusao até a prolacdo da sentenca na fase
. . L. 322 10 24
de conhecimento - Rito Sumarissimo
Da conclusao até a prolacdo da sentenca na fase 1.027 17 33
de conhecimento - Exceto Rito Sumarissimo )
Total / Média | 1.349 15 31 ---
7.2 - Fase de liquidacao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da liquidacao - Rito 196 106 955
Sumarissimo
D_O inicio ao er?cerramento da liquidacao - Exceto 615 1292 278
Rito Sumarissimo
Total / Média| 811 118 274 ---
*Do inicio da liquidacgdo até a homologacéao dos calculos
7.3 - Fase de execucao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Dq inicio ao encerramento da execucao - ente 182 273 2051
privado
D9 inicio ao encerramento da execucao - ente 43 156 983
publico
Total / Média | 225 250 1.929 ---

*Do inicio até a extincao da execucao

Vara do Trabalho de Santa Barbara d'Oeste - 0086 12




PODER JUDICIARIO
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CORREGEDORIA REGIONAL

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO

CORREICAO ANTERIOR
7 - PRAZOS MEDIOS [03/2016 a 01/2017]:

(fonte: e-Gestao)

7.1 - Conhecimento:

SELO

ustica

Ml NUMEros ———
TRT 15° Regiao
(SP)

~

QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do ajulgameqto da aga(? ajce o encerramento da 826 148 198
instrucao - Rito Sumarissimo
Do ajul%amento da acao até o Eencferramento da 1.522 236 347
instrucao - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 2.348 205 309 ---
Do aJulzamepto da acao a}te a prolacao de 795 149 202
sentenca - Rito Sumarissimo
Do ajuizamento da acao até a‘prglag:ao de 1.371 043 350
sentenca - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 2.166 208 310 ---
Da conclusao até a prolacao da sentenca na fase
. . . 410 9 24
de conhecimento - Rito Sumarissimo
Da conclusao até a prolacao da sentenca na fase 914 17 35
de conhecimento - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 1.324 15 33 ---
7.2 - Fase de liquidacao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da liquidacao - Rito 150 107 054
Sumarissimo
Dp inicio ao er.lcerramento da liquidacao - Exceto 438 144 269
Rito Sumarissimo
Total / Média | 588 135 266 ---
*Do inicio da liquidacdo até a homologacao dos calculos
7.3 - Fase de execucao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Dq inicio ao encerramento da execucao - ente 291 043 1.941
privado
D_O inicio ao encerramento da execucao - ente 40 218 1.207
publico
Total / Média | 261 239 1.864 ---

*Do inicio até a extincao da execucao

Vara do Trabalho de Santa Barbara d'Oeste - 0086 13




PODER JUDICIARIO
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

8 - MOVIMENTACAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:
(fonte: e-Gestao)

8.1 - indice de conciliagées [até 12/2017]:

ANO RECEBIDOS CONCILIADOS %

2015 2.229 794 35,62
2016 2.809 1.095 38,98
2017 2.500 969 38,76

2.000 1

1.000 1

2015 2016 2017

Recebidos M Conciliados

8.2 - Indice de solucées [até 12/2017]:

ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS %

2015 2.229 2.078 93,23
2016 2.809 2.480 88,29
2017 2.500 2.409 96,36

2.000 1

1.000 1

2015 2016 2017

Recebidos M Solucionados

Vara do Trabalho de Santa Barbara d'Oeste - 0086 14




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

8 - MOVIMENTACAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:
(fonte: e-Gestao)

8.3 - Indice de baixas [até 12/2017]:

ANO RECEBIDOS BAIXADOS %

2015 2.229 2.467 110,68
2016 2.809 1.895 67,46
2017 2.500 2.580 103,20

2.000 1

1.000 1

2015 2016 2017

Recebidos M Baixados

8.4 - Indice de congestionamento até a sentenca:

ANO ACERVO NOVOS SOLUCIONADOS %
2015 1.269 2.229 2.078 40,59
2016 1.474 2.809 2.480 42,10

40 1
30 1
20 -

2015 2016

M Congestionamento

Vara do Trabalho de Santa Barbara d'Oeste - 0086 15
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JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

9 - MAPEAMENTO GLOBAL DE DESEMPENHO - MGD:
(fonte: e-SInCor MGD)

DATA MGD TCC TCE PS IP IG
10/2017 0,49 0,40 0,51 0,42 0,41
11/2017 0,52 0,38 0,54 0,42 0,42
12/2017 0,52 0,35 0,53 0,41 0,39
Taxa de Cong. no Conhecimento [TCC] Taxa de Cong. na Execucao [TCE]
1,00 1 1,00 -
0,75 1 0,75 1
0,50 1 0,50 -
0,25 - 0’25 -j - ‘
0,00 T T 0,00 -
10/2017 11/2017 12/2017 10/2017 11/2017 12/2017
Pendentes de Solucao [PS] Indice de Produtividade [IP]
1,00 1 1,00 -
0,75 1 0,75 1
0,50 1 0,50 1
0’25 - 0,25 -j . .
0,00 - ' - 0,00 -
10/2017 11/2017 12/2017 10/2017 11/2017 12/2017

Indice Geral [IG]
1,00 1
0,75 1
0,50 1
0,25 1
0,00 -

10/2017 11/2017 12/2017
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\\/

10.1 - AFERICAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [01/2017 a 12/2017]:

(fonte: e-Gestao e Relatério de Afericao de Resultados)

Média Mensal

Processos - Informagdes Individuais Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagbes) [A] 969 80,8 54,4
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 1.207 100,6 67,8
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 2.176 181,3 122,2
Processos solucionados - sem exame de mérito 233 19,4 13,1
Incidentes Processuais Resolvidos 1.022 85,2 57,4
Dias-Juiz 534 44.5 -—-
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

. . Média Mensal

Processos - Informagdes do Grupo Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 43.422 73,8 45,5
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 56.201 95,6 58,9
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 99.623 169,4 104,3
Processos solucionados - sem exame de mérito 19.142 32,6 20,0
Incidentes Processuais Resolvidos 42.089 71,6 44 .1
Dias-Juiz 28.646 48,7
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

~ . Média Mensal

Processos - Informag¢ées do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 131.137 71,4 449
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 163.612 89,1 56,0
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 294.749 160,5 101,0
Processos solucionados - sem exame de mérito 49.411 26,9 16,9
Incidentes Processuais Resolvidos 114.947 62,6 39,4
Dias-Juiz 87.586 47,7

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CORREGEDORIA REGIONAL

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15 REGIAO

10.1 - AFERICAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [01/2017 a 12/2017]:
(fonte: e-Gestao e Relatério de Afericao de Resultados)

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito
(conciliagoes)

120 1 120
100 1 100
80
60
40

20 1

O O O O O O O O O = =
S0 ® A~ 00 ID®O O =N
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10.2 - AFERICAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS

(fonte: e-Gestao e Relatério de Afericao de Resultados)

stlca

I NUMETOS —
TRT tr naglan <l

N

[01/2017 a 12/2017]:

Média Mensal

Informagodes Individuais Quantidade Total RARIA*
Sessodes de audiéncia realizadas - inicial 4 0,3 0,2
Sessdes de audiéncia realizadas - instrugéo 462 38,5 26,0
Sessdes de audiéncia realizadas - una 1.738 144.,8 97,6
Sessbes de audiéncia realizadas - conciliacdo na fase de conhecimento 19 1,6 1,1
Sessdes de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de execugao 85 7,1 4,8
Sessdes de audiéncia realizadas - una + instrugado 2.200 183,3 123,6
Sessbes de audiéncia realizadas - conciliagdo conhecimento + execugao 104 8,7 5,8
Dias-Juiz 534 445
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
~ . Média Mensal
Informagées do Grupo Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 28.646 48,7
. . Média Mensal
Informagoes do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 87.586 47,7
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10.2 - AFERICAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS
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(fonte: e-Gestao e Relatério de Afericao de Resultados)

Resumo - Audiéncias

[01/2017 a 12/2017]:

Audiéncias
300 - L 300 Sol8sl s | 8| < | =
Audiéncias §§ §L>E E % Z kS
QO Q E=
250 - L 250 o o
01/2017 | O 0 0 8 53 61
200 - - 200 02/2017 | 2 11 0 27 | 158 198
03/2017 | 3 3 4 43 | 196 | 249
150 1 - 150 04/2017 | 2 3 0 46 | 164 | 215
05/2017 | 4 22 0 38 | 163 | 227
100 A - 100 06/2017 | 1 6 0 26 | 142 175
07/2017 | 1 6 0 54 | 161 222
50 - 50 08/2017 | O 3 0 77 | 227 | 307
09/2017 | O 16 0 53 | 166 | 235
0- -0 10/2017 | 1 5 0 36 | 161 203
11/2017 | 5 9 0 38 | 120 172
12/2017 | O 1 0 16 27 44
Total | 19 85 4 462 (1738 | 2308
M Quantidade
Dias-Juiz
Dias-Juiz
Més/Ano Qtd
01/2017 33
02/2017 49
03/2017 60
04/2017 58
05/2017 47
06/2017 33
07/2017 53
08/2017 68
09/2017 55
10/2017 1
11/2017 27
12/2017 50
Média
Mensal S

—- Média TRT15 —& Média Grupo M Dias-Juiz

Vara do Trabalho de Santa Barbara d'Oeste - 0086 20




PODER JUDICIARIO ‘ @
SELO

ustica

CORREICAO ANTERIOR

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15* REGIAO e~ |

(sP) J
CORREGEDORIA REGIONAL > 4

10.1 - AFERICAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [02/2016 a 01/2017]:

(fonte: e-Gestao e Relatério de Afericdo de Resultados)

~ .. . . Média Mensal
Processos - Informagées Individuais Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 1.057 88,1 52,6
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagbes) [B] 1.110 92,5 55,2
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 2.167 180,6 107,8
Processos solucionados - sem exame de mérito 235 19,6 11,7
Incidentes Processuais Resolvidos 1.066 88,8 53,0
Dias-Juiz 603 50,3
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
. . Média Mensal
Processos - Informagées do Grupo Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 40.898 69,6 42,9
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagbes) [B] 47.880 81,4 50,3
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 88.778 151,0 93,2
Processos solucionados - sem exame de mérito 18.776 31,9 19,7
Incidentes Processuais Resolvidos 34.680 59,0 36,4
Dias-Juiz 28.582 48,6 -
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
» . Média Mensal
Processos - Informagées do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 127.892 69,7 45,6
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 136.918 74,6 48,9
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 264.810 144,2 94,5
Processos solucionados - sem exame de mérito 50.547 27,5 18,0
Incidentes Processuais Resolvidos 95.893 52,2 34,2
Dias-Juiz 84.054 45,8

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
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CORREICAO ANTERIOR

10.1 - AFERICAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [02/2016 a 01/2017]:
(fonte: e-Gestdo e Relatorio de Afericdo de Resultados)

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito
(conciliagoes)

140 A - 140

120 - - 120
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20 1 - 20
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—- Média TRT15 —A— Média Grupo B Quantidade

Processos Solucionados - com exame de mérito
(exceto conciliagoes)
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Processos Solucionados - sem exame de mérito
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CORREICAO ANTERIOR

10.2 - AFERICAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS

(fonte: e-Gestdo e Relatorio de Afericdo de Resultados)

SELO

ustica

Ml NUMEros ———
TRT 15° Regiao

(sP)
i

N

[02/2016 a 01/2017]:

Média Mensal

Informagdes Individuais Quantidade Total RARIA*
Sessdes de audiéncia realizadas - inicial 2 0,2 0,1
Sessobes de audiéncia realizadas - instrugao 400 33,3 19,9
Sessodes de audiéncia realizadas - una 1.864 155,3 92,7
Sessdes de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de conhecimento 16 1,3 0,8
Sessobes de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de execugao 75 6,3 3,7
Sessodes de audiéncia realizadas - una + instrugcao 2.264 188,7 112,6
Sessdes de audiéncia realizadas - conciliagdo conhecimento + execugéo 91 7,6 4.5
Dias-Juiz 603 50,3 -
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
. . Média Mensal
Informagoes do Grupo Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 28.582 48,6
~ . Média Mensal
Informagoes do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 84.054 45,8
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CORREICAO ANTERIOR

10.2 - AFERICAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [02/2016 a 01/2017]:
(fonte: e-Gestdo e Relatorio de Afericdo de Resultados)

Resumo - Audiéncias

Audiéncias
% 3 % %] I @ < =
270 1 Audiencias | SE[5S| 2 | 2 | 3 3
240 S°|§ =

210 02/2016| 0 | 3 | 0 | 80 | 174 | 257
180 | 03/2016| 0 | o | o | 87 [ 197 | 284
0412016 | 0 | 1 | 0 | 27 [ 114 | 142

120y 05/2016| 0 | 0 | 0 | 7 | 206 | 213
120 - 06/2016| 8 | 23 | 0 | 38 | 208 | 277
90 1 07/2016| 0 | 0 | 0 | 32 | 168 | 200
. 08/2016| 1 | 3 | 2 | 16 | 200 | 222
09/2016 | 0 | 27 | 0 | 19 | 221 | 267

301 10/2016 | 1 | 4 | 0 | 30 | 124 | 159
0- 11/2016 | 5 | 10 | 0 | 44 | 149 | 208
122016 | 1 | 4 | o | 12 | 50 | e7

012017 0 | o | o | 8 | 53 | 61
Total | 16 | 75 | 2 | 400 |1864| 2357

B Quantidade

Dias-Juiz
Dias-Juiz
Més/Ano Qtd
02/2016 58
03/2016 62
04/2016 60
05/2016 64
06/2016 57
07/2016 48
08/2016 49
09/2016 48
10/2016 31
11/2016 43
12/2016 50
01/2017 33
Média
Mensal Lz

—- Média TRT15 —-& Média Grupo M Dias-Juiz
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J SELsotlca

€M NUMEros ———

TRT |B'Renlaﬂ .

11 - METAS NACIONAIS 2017:
(fonte: e-Gestao e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 1 [CNJ] - Julgar mais processos que os distribuidos

Julgar 90% dos processos recebidos no ano corrente

(2]}

8 3 o TEO | ®mQQO o

e S © g 2 8 O O =

3 = n O c 9 c Do 05

2 2 © 88 82 &gs| o

n ] k) c 5 = 2 = S5 = =

2 S = '8 © S o SO < O o

7] =) c W T ®© S Q> ® E Cumprida

o o (0] ‘O O ‘O ) [e) =} .

© o o = o b o )] O Quase cumprida
© Né&o cumprida

2500 2409 2250 208 201 100 % O

o

Meta 2 [CNJ] - Julgar processos mais antigos
Identificar e julgar, até 31/12/2017, pelo menos 90% dos processos distribuidos até 31/12/2015

o) I £
» o o S | o S
@ T 1© g | c,e S, 8 - = =
o n = »n O © j © - o) (o)
® o9 © o QR | 230 2388 T I - 2
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gs5a| 2 S | 53| 283 |288s 28&| 8%
saxz| = S |82 =85 |s85%z 839 | §¢ :
DL_'E‘_ = c shg |oaxo | F oS8 O = Cumprida
2 @ (0] Sf g % g @ % (@) Quase cumprida
© (0] N&o cumprida
2229 | 2006 | 2185 0 201 46 23% [ 100 %0

Meta 5 [CNJ] - Impulsionar processos a execugao

Baixar 90% do total de casos novos de execugio no ano corrente
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@ ® (@]
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11 - METAS NACIONAIS 2017:
(fonte: e-Gestao e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 6 [CNJ] - Priorizar o julgamento das agdes coletivas
Identificar e julgar, até 31/12/2017, 98% das agoes coletivas distribuidas até 31/12/2014

Processos
pendentes da meta
em 31/12/2014
Processos
solucionados a partir
de 01/01/2015
Pendentes de
Solugéo
(Calculado)
Pendentes de
© | Solugdo na meta

(e-Gestao)
Grau de
Cumprimento

Cumprida
Quase cumprida
N&o cumprida

100 % 3

~
~
o

Meta 5 [JT] - Tempo médio de Duragao do Processo - Conhecimento

Reduzir em 4% o prazo médio em relagao ao ano base 2016 [TMDP1c]

Prazo Médio em
2016
Prazo Médio em
2017
Meta
Grau de
Cumprimento

Cumprida
Quase cumprida
Nao cumprida

268 | 204 | 69% H

N
—
N

Vara do Trabalho de Santa Barbara d'Oeste - 0086 26



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

12 - ARRECADACAO [03/2017 a 12/2017]:
(fonte: e-Gestao)

IMPOSTO DE CONTRIBUICAO
CUSTAS RENDA EMOLUMENTOS PREVIDENCIARIA

R$ 101.308,90 R$ 489.772,44 R$ 6.612,06 R$ 3.576.217,02
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13 - PENDENTES DE SOLUCAO [até 12/2017]:
(fonte: e-Gestao)

ANO PROCESSOS
2014 2

2015 37

2016 262

2017 1657
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14 — ANALISE DO QUADRO DE PESSOAL:
Média Trienal |Lotacao Paradigma Lotacao Lotacao Final Lotacao
de Processos (Resolucao n° Adicional (sem OJA) (Oficial de
(Conhecimento | 219/2016 do E. Justica
e Execucao) CNJ) Avaliador)
2953 11 2 13 2

Fonte: Portaria GP n° 39/2017

A Resolucao n° 219/2016 do E. CNJ instituiu a padronizacdo da estrutura
organizacional e de pessoal dos 6rgaos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus.
Por sua vez, a Portaria GP n°® 39/2017, de 26/06/2017, aprovou a lotacao quantitativa
para a primeira instancia do TRT da 15% Regiao.

Observando a lotacao da unidade (item 3.1), constata-se que o numero atual de 11
servidores (mais dois Oficiais de Justica) esta abaixo dos parametros fixados na referida
Portaria.

Foi informado pelo gestor que na Unidade também atuam dois assistentes de Juiz.

15 - ACERVO DA UNIDADE:

15.1 - PROCESSOS SEM TRAMITACAO:
(fonte: informacao da Unidade em 6/3/2018

PJe SAP
Data de corte: 16/1/2018 Data de corte: 16/1/2018
Saldo: 0 Saldo: 0
Data do mais antigo: - Data do mais antigo: -
Total: 0o

15.2 - INFORMACOES SOBRE O MAPEAMENTO GLOBAL DE DESEMPENHO -
MGD:

O mapeamento global de desempenho (MGD) criado pela Corregedoria Regional e

regulamentado pela Portaria CR n°® 17/2014 € um leitor de cenarios que disponibiliza aos

29
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gestores o indice de desempenho da atividade judiciaria pela média compafativa de
resultados, considerando a forca de trabalho. No ultimo relatério disponibilizado (MGD
12/2017) é possivel verificar os indices da Unidade, destacando seu Indice Geral de 0,39.
Esse resultado reflete os bons indices da Unidade, especialmente a TCE — taxa de
congestionamento na execucao (0,35) - item 9 da Ata, demonstrando o empenho dos
gestores na conducao dos processos judiciais e dos processos de trabalho.
Além disso, como registrado no item anterior, ndo ha saldo de processos sem

tramitacao ha mais de 30 dias. Por tais motivos sdo consignados elogios.
15.3 - MOVIMENTACAO DE MANDADOS
(fonte: informacao da Unidade em 15/2/2018)

A) Diligéncias pendentes de distribuicado aos Oficiais de Justica (SAP1G):
Nao ha.

B) Diligéncias pendentes de cumprimento/ prazo vencido (SAP1Gj):

Nao ha.

C) Diligéncias pendentes de cumprimento/ prazo vencido (PJ-e):

OFICIAL DE JUSTICA QUANTIDADE DATA MAIS ANTIGA
Guille Pinheiro Breda 01 29/1/2018
Luis Vicente Dondelli 0 -

TOTAL: 01 29/1/2018

16 - ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIO (Artigo 26 da Consolidacao
dos Provimentos da CGJT):

Com base nas informacodes prestadas, registra-se que o Juizo:

16.1 - pronuncia-se explicitamente acerca da admissibilidade dos recursos
ordinarios e agravos de peticao interpostos, nao se limitando a proferir despachos nos quais
haja apenas referéncia as locucoes “Processe-se o recurso, na forma da lei” ou “Admito o

recurso, na forma da lei”, a exemplo dos processos n° 0012495-14.2016.5.15.0086,
30
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0012563-61.2016.5.15.0086 e 0010446-68.2014.5.15.0086;

16.2 - ordena, imediatamente apds a liquidacao da sentenca em que se apure
crédito de valor inequivocamente superior ao do deposito recursal, a pronta liberacao deste
em favor do credor, de oficio ou a seu requerimento, a exemplo dos processos n°® 0012145-
26.2016.5.15.0086 € 0010488-83.2015.5.15.0086;

16.3 - determina a citacdo do(s) socio(s) quando da desconsideracao da
personalidade juridica da empresa executada, assinalando-lhe(s) o prazo de 48 horas para
que indique(m) bens da sociedade (artigo 795 do CPC) ou, nado os havendo, garanta(m) a
execucao, sob pena de penhora, além disso, a Unidade adota o procedimento de incidente
de desconsideracao de personalidade juridica, nos termos do artigo 133 a 137 do CPC;

16.4 - faz uso dos sistemas BACENJUD (e em consulta em 19/2/2018, verificou-se
a existéncia de 481 protocolos nos ultimos 12 meses, ndo havendo pendéncias) e INFOJUD
(a exemplo dos processos n° 0010099-98.2015.5.15.0086, 0000484-60.2010.5.15.0086 e
0000627-78.2012.5.15.0086);

16.5 - designa audiéncias em quatro dias da semana;

16.6 - inclui na pauta de audiéncias de conciliacdo os processos na fase de
execucao — foram realizadas 85 no periodo de 01/2017 a 12/2017;

16.7 - exaure suas iniciativas objetivando tornar exitosa a execucado mediante a
utilizacado do BACENJUD, INFOJUD, RENAJUD, SIMBA (em implementacao) e a aplicacao
subsidiaria dos arts. 772 a 777 do CPC.

Quanto aos demais aspectos (assiduidade dos Magistrados; principais prazos da
Vara do Trabalho; eventuais inconsisténcias de lancamentos no sistema, mormente
liquidacao de sentenca, quitacdo, oposicao de embargos, e data de conclusdao ao MM. Juiz
para sentenca e incidentes; além do nimero de processos aguardando sentenca na fase de
conhecimento e incidentais a fase de instrucao), ha registros nos itens 1, 2, 4, 5, 7e 10 e
eventuais especificidades encontram-se destacadas nas determinacoes ou orientacoes desta

Ata.

17 - PROCESSOS SOLUCIONADOS:

A Unidade apresenta indice de 0,53 nos processos pendentes de solucao no ultimo
relatério do MGD. Esse saldo é composto da soma daqueles que aguardam a primeira
sessdo de audiéncia, dos que aguardam o encerramento da instrucéo processual e dos que

aguardam a prolacao da sentenca. Trata-se de variavel cuja afericao é feita mediante a
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divisdo do valor apurado na Unidade pelo maior coeficiente dessa variavel no grupo em que
se insere. Comparada assim a unidade do grupo com maior quantidade de processos
pendentes de solucao, a Vara do Trabalho de Santa Barbara do d'Oeste apresenta 53% do
maior saldo de processos pendentes.

Observa-se que o calculo de dias-juiz no item 10.2 desta Ata teve seu resultado
distorcido, ja que, por um problema técnico, o sistema automatizado contabilizou periodo
de afastamento da atual Juiza Titular anteriormente a sua lotacdao na Unidade, bem como a
auséncia do antigo Magistrado Titular apdés a sua promocao a Desembargador deste
Regional. Além disso, nao foi considerada a Portaria GP-AAM n° 207/2017, que tratou da
substituicao de Magistrado em virtude de promocao para o Tribunal — o que ja foi
encaminhado ao setor responsavel.

Assim, elaborados novos calculos, excluindo as inconsisténcias apontadas acima,
verifica-se que a Unidade contou com média real de 46,5 dias-juiz (conforme o quadro

abaixo), inferior a média do grupo (48,7).

Més/ano Qtde
01/2017 33
02/2017 49
03/2017 60
04/2017 58
05/2017 47
06/2017 33
07/2017 53
08/2017 68
09/2017 56
10/2017 31
11/2017 32
12/2017 38

Média 46,5
mensal

A Unidade alcangou média mensal de 181,3 processos solucionados com exame de
mérito, média superior a de seu grupo (169,4), ainda que se considere o resultado
proporcional a real disponibilidade de Magistrados, como acima demonstrado: RARIA

116,9*%, enquanto o grupo obteve RARIA 104,3.
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Esse resultado decorre tanto da maior média de feitos solucionados por
conciliacoes na Unidade (80,8 — RARIA 52,1*%) em comparacao ao grupo (73,8 — 45,5), assim
como das demais solucoes de mérito (100,6 — RARIA 64,9* na Vara; enquanto 95,6 — RARIA
58,9 no grupo) no mesmo periodo. Por esses resultados sdo consignados elogios.

No entanto, em que pese a elevada média de processos solucionados, destaca-se a
necessidade de manter os esforcos para reducdo do prazo médio no conhecimento, tendo
em vista a elevacao do prazo desde a correicao anterior (de 208 dias para 266 dias) e pleno

alcance das Metas Nacionais, ja que no ultimo ano nao foram integralmente atingidas —

conforme item 11.

* dados recalculados observando-se a real média mensal de dias-juiz para a Unidade.

18 — AUDIENCIAS

Conforme informado pelo gestor da Unidade em 15/2/2018, ha audiéncias

agendadas com regularidade para a pauta da Juiza Titular até:

TIPO DESIGNADAS COM| QUANTIDADE PRAZO ATE A
REGULARIDADE AGUARDANDO REALIZACAO DA
ATE DESIGNACAO AUDIENCIA (EM DIAS)
INICIAIS/ Ord: 3/7/2018 0 138
INICIAIS/ Sum: - - -
UNAS/ Ord: - - -
UNAS/Sum: 1°/8/2018 2 167
INSTRUCOES/Ord: 5/7/2018 9 140
INSTRUCOES/Sum: 5/7/2018 0 140
CONCILIACAO: - - -
MEDIACAO: . . -

Considerando a pauta da Juiza Substituta Auxiliar Fixa, foi informado que ha

audiéncias designadas com regularidade até:

TIPO DESIGNADAS COM QUANTIDADE PRAZO ATE A
REGULAR}DADE AGUARDANDO REf\LIZA(}AO DA
ATE DESIGNACAO AUDIENCIA (EM DIAS)
INICIAIS/ Ord: - - -
INICIAIS/ Sum: - - -
UNAS/ Ord: 3/9/2018 0 200
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UNAS/Sum: 3/9/2018 0 200
INSTRUCOES/Ord: 25/7/2018 3 158
INSTRUCOES/Sum: 25/7/2018 0 158
CONCILIACAO: - - -
MEDIACAO: - - -

Observacao geral: Foi informado pela Unidade que a pauta é automatizada. Porém, é utilizado o conceito de
pauta “inteligente”, com analise dos feitos para eventual retirada de pauta. A Unidade nao inclui em pauta feitos
que envolvam o6rgaos publicos. Por outro lado, os processos cuja instrucao dependa de prova pericial sdo

incluidos em pauta,
provas.

18.1 - COMPOSICAO DAS PAUTAS

(fonte: Vara do Trabalho)

18.1.1 - JUIZA TITULAR/JUIZ SUBSTITUTO

nao havendo designacao de nova data nos casos em que for necessario colher mais

DIA PERIODO UNA INICIAL INSTRUCAO | CONCILIACAO | MEDIACAO TOTAL
manha
segunda
tarde
manha 8 1 10
terca
tarde
manha 8 1 9
quarta
tarde 7 2 9
) manha
quinta
tarde
manha
sexta
tarde
18.1.2 - JUiZA SUBSTITUTA AUXILIAR
DIA PERIODO UNA INICIAL INSTRUCAO | CONCILIACAO | MEDIACAO TOTAL
manha 10 2 12
segunda
tarde 7 2 9
manha
terca
tarde
manha
quarta
tarde
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manha 11 1 12
quinta
tarde
manha
sexta
tarde

18.2 - MEDIDAS EFETIVAS DE INCENTIVO A MEDIACAO:

O gestor informou serem adotadas na Unidade medidas de incentivo a mediacao,
apontando que sao incluidos processos das fases de liquidacao e execucdo. Afirmou ainda
que neste ano de 2018 serao incluidos processos da fase de conhecimento (primeira pauta
realizada em 1°/3/2018), esclarecendo que o procedimento sera continuo apos a conclusao
do curso de mediador. Por fim, informou que sao realizadas, no maximo, 10 audiéncias por
més e o Magistrado permanece presente na Unidade.

Frisa-se a importancia desse meio de solucdo consensual de conflitos, que,
estatisticamente, consiste em instrumento de auxilio e desafogamento do Judiciario, bem
como de pacificacdo social, solucdo e prevencdo de litigios. Assim, em estimulo as praticas
ja verificadas e pela busca de outras novas, a Corregedoria Regional registra elogio a

Unidade.

18.3 - ANALISE:

A Unidade realizou média (RARIA) de 118,25* audiéncias unas e de instrucao maior
que o resultado verificado na ultima correicao (112,6), proporcionalmente a disponibilidade
meédia de magistrados (RARIA).

O prazo médio (item 7) do ajuizamento da acédo até o encerramento da instrucao é
de 263 dias, menor que o de seu grupo (329 dias). Observa-se ainda que no rito
sumarissimo esse prazo € de 200 dias, em média, enquanto nos demais processos, o prazo
meédio é de 291 dias.

Analisando a composicao das pautas, verificou-se que a Unidade realizou, entre
01/2017 e 12/2017, total de 2.308 audiéncias, das quais 1.738 foram do tipo una, 462 de
instrucao, 19 de conciliacdo no conhecimento, 85 de conciliacbes na execucao e 04 iniciais.
Comparativamente, na ultima correicao foram verificadas 2.357 audiéncias no total, com

menor numero de instrucgoes (400) e de audiéncias voltadas a conciliacao (16 no
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conhecimento e 75 na execucdo); no entanto, a quantidades de unas era maior (1.864),
sinalizando pequena reducdo nos ultimos meses.

Considerando-se a designacao de audiéncias do tipo UNA até 1°/8/2018 e
Instrucao até 5/7/2018, na pauta da Exma. Juiza Titular e audiéncias do tipo UNA até
3/9/2018 e Instrucdes até 25/7/2018 para a Exma. Juiza Substituta no Auxilio Fixo da
Unidade, o fato de haver processos ainda fora da pauta de audiéncias de instrucao,
especialmente em casos que dependam de producao de prova pericial (cuja audiéncia
anterior ficou adiada sine die até a realizacdo de pericia), determina-se que o Juizo,
considerando a designacao de juiz auxiliar fixo, ou seja, dois Juizes atuando na Vara, de
forma permanente, possibilitando a elaboracado de pauta dobrada, apresente, no prazo de
30 dias, plano de acado com o proposito de incrementar a pauta de audiéncias, aumentando
o numero de audiéncias unas e de instrucdo, com vagas mais proximas para 0S pProcessos
em rito sumarissimo, observados os prazos legais, e unificando as pautas (Juiza Titular e
Juiza Substituta no Auxilio Fixo), objetivando a padronizacdo nas datas mais proximas das
audiéncias e conferindo maior celeridade a tramitacao dos feitos e igualdade de condicoes
aos jurisdicionados.

Sugere-se, ainda, implementar a adocdo das boas praticas abaixo descritas, ja
utilizadas em outras unidades deste Tribunal, como Sao Sebastido e Itapira, com objetivo
de otimizar as pautas e conferir maior celeridade a tramitacao dos feitos, especialmente na
fase de conhecimento.

A pratica consiste em designar audiéncia de “Mediacao/INI”, para a qual as partes
sdo intimadas, sendo a ré para que apresente a defesa, esclarecendo nao ser necessario o
comparecimento de testemunhas, mas ja predefinindo os efeitos da auséncia da parte
(arquivamento ou revelia) e, se infrutifero o acordo, as partes saem cientes da designacao de
pericia, nos casos de processos que necessitam de prova pericial. Busca-se a solucao
consensual, entretanto, caso nao seja obtida, designa-se audiéncia de instrucao, caso as
partes insistam na necessidade de producao de prova oral.

A Corregedoria sugere que todos os feitos que aguardam encerramento da instrucao
— ainda que se aguarde a realizacao de prova pericial, por exemplo — sejam incluidos em
pauta, nada obstante, eventual entendimento do Juizo de que nao é necessaria a audiéncia
para a producdo de provas. Tal procedimento permite que o quadro de audiéncias
instrutorias reflita a real situacao da Unidade e, consequentemente, a tomada de medidas

adequadas pelo Juizo.
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19 - CONSTATACOES:

A Unidade conta com atuacado de dois estagiarios da area de direito, contratados
pelo Centro de Integracao Empresa Escola — CIEE. Foram informados da possibilidade da
contratacdo de mais trés estagiarios, por meio de convénio com os Municipios da jurisdicao
e com instituicoes de ensino e sugeriu-se a contratacao de estagiarios da area de ciéncias
contabeis e econdmicas para auxilio nas fases de liquidacdo e execucao, inclusive nas
audiéncias de mediacao.

A Exma. Juiza Titular informou que ja tem mantido contado com o Municipio de
Santa Barbara e com autarquia municipal que sinalizaram a possibilidade do convénio para
cessao de estagiario.

A Exma. Desembargadora Vice-Corregedora salientou os beneficios das audiéncias
de mediacao e a importancia de ter servidor com perfil atuando como mediador.

Salienta-se que nao se verificou inconsisténcias no lancamento de valores
decorrentes de acordos e pagamentos espontaneos, recolhimentos legais, recursos e
incidentes processuais.

Na Unidade houve a distribuicao de apenas 04 processos de acordos extrajudiciais.

A Exma. Desembargadora Vice-Corregedora salientou a necessidade de envidar
esforcos para a diminuicdo de prazos médios, insistindo na adocdo das audiéncias de
mediacao, e no controle de pericias, com reunidoes com peritos para fixacao de prazo
razoavel para entrega dos laudos, honorarios prévios e outros parametros para otimizacao
dos processos que dependam de prova pericial.

A Exma. Desembargadora Vice-Corregedora externou elogios a toda equipe pelos
resultados alcancados pela Unidade.

Apobs a apresentacao dos principais indices da Unidade, comparativamente aos
indices apresentados na Correicao anterior (2017), foi realizada reunido com o trio

gerencial.

19.1 - Reuniao com o Trio Gerencial

Esclareceu o Diretor de Secretaria que atualmente ha apenas um processo na fase
de execucao sem possibilidade de migracao.

Observou-se a existéncia de peticoes inespecificas (peticionamento em pdf,
manifestacao, etc.). Sugeriu-se reuniao com os advogados que atuam no Férum objetivando

o saneamento das ocorréncias, que dificultam a gestao (peticoes inespecificas) e impactam
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na estatistica da wunidade (recursos e incidentes cadastrados em duplicidade ou
indevidamente).

Nos processos que dependem da producado de prova pericial, em audiéncia, o
Magistrado nomeia perito e fixa o dia, horario e lugar para a realizacdo da diligéncia. E
concedido prazo de 15 dias para apresentacao de quesitos e indicacdo de assistentes
técnicos, devendo, o perito, enviar diretamente as partes o laudo no prazo de 60 dias apos a
realizacdo da pericia. No prazo subsequente de 15 dias, as partes poderdao apresentar
impugnacao ao laudo também por e-mail. Nos 30 dias posteriores, o perito devera
apresentar ao juizo: o laudo, impugnacoes das partes e esclarecimentos.

Sugeriu-se, a critério das Magistradas, que seja marcada audiéncia de instrucao,
no caso de necessidade da producdo de outras provas, no momento em que é designada a
pericia. Sugeriu-se, ainda, também a critério do Magistrado, a colocagcdo na pauta de
audiéncias de mediacao os processos, ocorrendo a primeira audiéncia, antes da designacao
da pericia e outra apos a entrega do laudo pericial, mantendo a audiéncia de instrucao ja
designada. Conciliadas as partes, a vaga da audiéncia de instrucdo & aproveitada para
outro processo.

Esclareceu, o Diretor de Secretaria, que vem atuando como mediador nas
audiéncias de tentativa de conciliacdo em processos na fase de liquidacdo e de execucao e
que a Servidora Maria José Dainez esta no curso de mediador em andamento pela Escola
Judicial deste TRT.

A Exma Juiza Substituta no auxilio fixo da Unidade, a exemplo do processo
0010030-32.2016.5.15.0086, determina o encaminhamento de cépias de sentencas que
reconhecam a conduta culposa do empregador em acidente de trabalho para
pfing.regressivas@agu.gov.br e regressivas@tst.jus.br, nos termos do Oficio Circular TST.GP

n°® 615/2012, de 18.5.2012, e da Recomendacao Conjunta GP-CGJT 2/2011, assim como,

a exemplo do processo 0010391-15.2017.5.15.0086, de copias de decisdao nos casos de
reconhecimento de agente insalubre apods prova pericial (sentencas.dsst@mte.gov.br e

insalubridade@tst.jus.br), de acordo com Oficio Circular TST.GP n° 670/2013 e

Recomendacao Conjunta 3GP.CGJT de 2013. A Exma Juiza Titular, pelo pouco tempo
atuando como Juiza Titular da Vara (desde 17/11/2017) ainda nao proferiu decisoes
condenatérias por Acidente de Trabalho ou Adicional de insalubridade, mas também
cumprira as determinacoes nesse sentido.

Para inicio da liquidacao, em alguns casos, apos o transito em julgado, a reclamada
é intimada para apresentacdo dos calculos no prazo de 30 dias, facultando-se proceder ao

pagamento da execucao. Apresentados, o reclamante € intimado para manifestacdo, no
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prazo de 10 dias, sob pena de preclusdo. Se houver concordancia, o feito sera E(;ncluso
para homologacao. Caso a reclamada ndo apresente ou haja divergéncia, sera designada
pericia contabil, cujos honorarios periciais ficardo a cargo da reclamada. Em outros casos,
de maior complexidade, apos o transito em julgado, € nomeado perito que devera
apresentar o laudo contabil no prazo de 60 dias. Desde ja é fixado o valor dos honorarios no
importe de R$ 800,00 a cargo da executada, sendo certo que o valor podera ser alterado, a
critério do Juizo, dependendo do caso. Apresentado o laudo, o juizo intima as partes para
manifestacdo, em 8 dias. Na mesma oportunidade da designacdo da pericia, o juizo
determina que o reclamante apresente em 30 dias os dados bancarios para que a
reclamada deposite diretamente na conta indicada o valor da condenacéo.

As audiéncias de tentativa de conciliacao na fase de liquidacdo sao marcadas, na
maioria, a requerimento das partes.

Verificou-se a existéncia de processos com lancamento de liquidacdo, mas com a
existéncia de recurso. Orientou-se para maior atencdo no lancamento do inicio da
liquidacao, somente apos o transito em julgado, a fim de nao alongar indevidamente o prazo
médio da liquidacéo.

No que se refere a diligéncia pendente de cumprimento com a Oficial de Justica
Guille Pinheiro Breda, desde 29/1/2018, constou como prazo vencido, por nao ter sido
contabilizado o periodo do recesso judiciario. No entanto, nesta data, a diligéncia ja se
encontra cumprida.

No que diz respeito ao cumprimento da tarefa solicitacaio BACENJUD, a Unidade
espede certiddo para informar o cumprimento. Sugeriu-se seja anexado o documento tanto
da solicitacdo como da resposta do BACEN, utilizando a ferramenta de captura.

O Juizo ja adota a alienacao por iniciativa particular na forma prevista no Art. 880
do CPC, regulamentada neste Tribunal pelo Provimento GP-CR 04/2014, com as alteracoes
do Provimento GP-CR 01/2017.

Foram orientados a utilizar as ferramentas eletronicas para efetividade da
execucao, como Protesto, INFOSEG e SIMBA.

Esclareceram que estao utilizando filtros e alertas do Pje para identificacdao das
questoes urgentes.

No que diz respeito utilizacdo da funcionalidade “acoes” pelo Secretario de
audiéncias, informou o Diretor de Secretaria que o encaminhamento pelo Secretario de
audiéncia dos processos apdés a audiéncia é imediato, se tornando desnecessaria a
utilizacao da funcionalidade.

A Unidade adota a pratica das notificacoes por e-mail as empresas que consentiram
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formalmente o procedimento, entre elas a empresa Canativa e Municipio de Santa Barbara

D'Oeste.

20 - RECOMENDACOES:

20.1 - como instrumento de gestdo dos feitos sem tramitacdo, utilizar relatério
Sicond (extranet — menu “juridico” - visualizar estatisticas, gerando arquivo para criar
tabela dinamica, conforme roteiros disponiveis na Extranet — Orientacoes da Corregedoria)
para o gerenciamento dos processos eletronicos;

20.2 - atribuir aos assistentes de juiz a responsabilidade pela confeccdo das
minutas das sentencas, dos embargos e das tutelas antecipadas, devendo a ordem judicial
nelas contidas ser cumprida sem fracionamento de tarefas, de forma que o servidor que
minutar o despacho ou a decisdo dé imediato cumprimento a respectiva determinacao,
confeccionando eventuais expedientes subsequentes, inclusive os atos de comunicacao que
se fizerem necessario, com fundamento na Portaria GP-VPJ-CR n° 07/2012;

20.3 - incluir em pauta todos os feitos que aguardam o encerramento da instrucao
processual, nada obstante, eventual entendimento posterior do Juizo de nédo ser necessaria
a audiéncia para a producao de provas, com o objetivo de tornar aferivel a real situacao da

Unidade e, consequentemente, a tomada de medidas adequadas pelos MM. Juizes.

21 - DETERMINACOES:

21.1 - priorizar a reducdao dos prazos médios nos processos em tramitacdo na
Unidade, se existentes condicoes minimas de lotacao;

21.2 - envidar esforcos para alcancar as Metas do E. CNJ e Justica do Trabalho,
especialmente considerando que em 2017, conforme registro no item 11 desta Ata nao foi
integralmente cumprida a Meta 5 da JT (reduzir em 4% o prazo médio em relacdo ao ano
base 2016), com 69% de cumprimento;

21.3 - intensificar a realizacdo de audiéncias nos processos da fase de execucao,
independentemente de requerimento das partes, selecionando-se aqueles com maior
possibilidade de éxito na composicao;

21.4 - observar os requisitos e condicdes para exercicio do teletrabalho, dispostos
na Resolucao CSJT n°® 151/2015, com as alteragdes da Resolucao CSJT n°® 207/2017 de
29/9/2017 e Resolucao n° CNJ 227/16 de 15/6/16.

40

Vara do Trabalho de Santa Barbara d'Oeste — 0086



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15* REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

22 - PROCESSOS ANALISADOS:

Foram analisados, por amostragem, processos da Unidade, entre os dias 19 e

21/2/2018, dentre os quais ensejam determinacoes os abaixo relacionados:

ORDEM

PROCESSO

SITUACAO

DETERMINACAO

1 0012173-57.2017.5.15.0086

Processo eletronico na tarefa
cumprimento de providéncias,
subcaixa razodes finais. O prazo
concedido para razodes finais
estd vencido e processo esta
apto para julgamento.

Tramitar o processo
imediatamente, encaminhando-o
ao Magistrado vinculado para
prolatar  sentenca, conforme
Portaria GP-CR N° 89/2015,
sob pena de responsabilizacdo.

2 0196700-82.1996.5.15.0086

Processo eletronico na tarefa
“aguardando leildo ou praca”.
Verifica-se que no feito foi
designado corretor judicial para
alientacdo de bens. Conforme
determinacao, a venda ocorreria
no dia 8/2/2018, com a
abertura das propostas
eventualmente recebidas. Nao
ha informacdes posteriores. Ha
outros processos na mesma
situacao.

Levar o feito a conclusao para o
devido prosseguimento.

3 0011818-86.2013.5.15.0086

Processo eletronico na tarefa
“aguardando término dos
prazos” desde 19/12/2017.
Observa-se que o mandado ja
foi cumprido e devolvido pelo
Oficial de justica, conforme
certidao. Entretando, o feito
permanece na tarefa em razéo
de prazo anterior ndo encerrado
automaticamente pelo sistema.

23 - VISITAS E ATENDIMENTOS:

Vencer manualmente o prazo e
dar prosseguimento.

Nao houve comparecimento de advogados, partes e terceiros para atendimento da

Exma. Desembargadora Vice-Corregedora.

24 — OBSERVACOES GERAIS:

24.1 - A MM. Juiza Titular reside na jurisdicao.

24.2 - A Juiza Substituta Auxiliar Fixa, Dra. Regina Rodrigues Urbano, reside na

sede da circunscricao.

24.3

Vara do Trabalho de Santa Barbara d'Oeste — 0086

A Exma.

Desembargadora Vice-Corregedora Regional

41

conversou



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

reservadamente com os Magistrados sobre os resultados da Unidade, pauta de audiéncias e
incentivo a mediacao.

24.4 - Registra-se que nao foi automaticamente identificada a seguinte Portaria
para designacao de Magistrados Substitutos para a Unidade, sendo que os dias foram
considerados para o recalculo de dias-juiz (item 17): Portaria GP-AAM n° 207/2017 - XII-
Designar o Exmo. Sr. Juiz Substituto Rafael de Almeida Martins, para, no periodo de 10 a
19 de outubro de 2017, atuar na Vara Do Trabalho De Santa Barbara D'Oeste, em virtude
de promocao para o Tribunal do Exmo. Sr. Desembargador Renan Ravel Rodrigues
Fagundes, com observancia no disposto nos artigos 5° e 6° do Capitulo "AUD" da CNC.

24.5 - Foi informado pelo Sr. Diretor de Secretaria que o edital de correicao foi
afixado no atrio do Férum e publicado em jornal local e que foram expedidos oficios as OAB
da jurisdicao.

24.6 - Sem prejuizo de prazos especificos fixados nesta Ata, determina-se a
manifestacdo do Diretor, pontualmente, com a ciéncia da Exma. Juiza Titular, ou seu
substituto, se o caso, sobre todas as determinacodes, recomendacodes, orientacoes e
sugestoes, demonstrando a analise do inteiro teor da Ata e as medidas concretas
eventualmente adotadas, no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicacdo. Esclarece-se
ainda que a manifestacdo deve ocorrer no PROAD, mediante funcionalidade “Fazer Pedido

Complementar” no PP n°® 192-2017.

25 - ENCERRAMENTO:

No dia 6 de marco de 2018, as 18 horas, encerraram-se os trabalhos, e eu, Norton
Luiz Bechtlufft, Coordenador de Apoio a Vice-Corregedora Regional, lavrei a presente ata
que, depois de lida, vai assinada eletronicamente pela Excelentissima Desembargadora
Vice-Corregedora Regional, Susana Graciela Santiso, publicada no DEJT e disponibilizada

na pagina do Tribunal na internet.
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